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1. El equipo
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2. Lalidea

2.1 |ldea de negocio clave
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2. Laldea

2.1 Tipo de negocio

Matchmaking

Mercado mejorado

1. Unimos propietarios e
inquilinos

2. Acercamos trabajadores con
inquilinos

3. Innovamos -2 integracion de
servicios

Servicios

Cliente != usuario

1. Propietario = ambos

2. Inquilino = usuario

3. Ofrecemos servicios no
materiales
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Calendario

Incidencias

a de la compra

loraciones

Ciudad

9:41 all 5 -

= Chats e

Q, contactos
Recientes

Javier Garcia
Perfecto, gracias!

)
4

Carlos Martin
I Vale, sin problema.
I d

Alba Romero
Voy a casa, ahora nos vemaos :)

2:41

> 2

Notificaciones

Recuerdal Visita de Casero a las 17:30H

Carlos ha indicado un nuevo evento en el
calendario. Miralo y responde!

Tu incidencia ha sido correctamente
subida, en breve recibirds una respuesta.

ull ¥ =

1d

4d
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4. Usuarios y clientes

|
|
if‘

Propietario Trabajador
Cliente y usuario Usuarioy cliente

Anuncios
Suscripcion
Comision por anuncio

2/3 planes de
suscripcion
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5. Analisis

De costes
Coste personas

1ras 4 semanas 3183,60€

Sprints 23.767,80€

Ultimas semanas 14.983,60€

Coste material
Teletrabajo 8.400,00€
Servidor 350,00€

Total: 50.685,00€ J
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5. Analisis

De costes

De competidores

La documentacion
en Drive
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5. Analisis

De costes Amenazas
Debilidades - Retencidn de usuarios (interés)
- Miedo al cambio (propietarios) - Competencia
- Curva aprendizaje (incidencias) - Ciberataques, RGPD y cambios
- Depende - conectividad legislativos del mercado
_- Poca participacion del inquilino
De competidores |
Fortalezas Oportunidades
- Accesibilidad y comunicacién 24/7 - Digitalizar y crecimiento del
- Centralizar gestion mercado
- Valorar perfiles para seleccionar - Integracion con terceros
inquilinos - Monetizacion por suscripcion

\

DAFO
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6. Documentos

Ayudade lalA
|As estimadas
ChatGPT Codacy N N
Microsoft Copilot Claude —
Qodo Merge ConvivlA >

Tipos de apoyo proporcionado

Recopilar informacion Control de calidad

Revisar documentos Automatizar tareas repetitivas
Explicacion de errores Crear Pull Requests
Refactorizacion Generar casos de prueba

Ayudar presentando
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6. Documentos

Ayuda de la lA '

Commitment EXTRA: Votaciones >70% para

Agremment expulsion por complicar
convivencia grupal

Documentacion profesores
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6. Documentos

Ayuda de la lA

Almacenamientoy

Clasificado por tipos
acceso

Commitment
Agremment

Gestion del conocimiento
Guardar, distribuir, almacenar y comunicar

Gestion de la
documentacion
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tGracias por
escucharnos!
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